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1. Program przeznaczony jest dla stu-

dentów, uczniów lub absolwen-
tów szkół pomaturalnych w wie-
ku 19-28 lat. Klient zobowiązany 
jest okazać dokument poświadczają-
cy status  ucznia lub studenta. 

 
2. Klient musi znać język angielski i 

zdać egzamin ustny lub pisemny w 
siedzibie lub przedstawicielstwie ATJ 
S.A. Lingwista w momencie zapisu na 
program, następnie wypełnia kartę 
zgłoszeniową i podpisuje umowę z 
ATJ S.A Lingwista oraz wypełnia nie-
zbędne aplikacje w języku angielskim 
dotyczące Programu. 

 
3. Warunkiem uczestnictwa w Progra-

mie ATJ S.A. Lingwista jest:  
• komunikatywna znajomość języka 

angielskiego (znajomość drugiego 
języka stanowi dodatkowy atut),                                                       

• mile widziane doświadczenie w 
branży hotelarsko - turystycznej, 

• posiadanie konta e-mail, 
• wniesienie pełnych opłat za Pro-

gram. 

 

4. Opłaty za Program: 2395 CAD / 
4395 CAD  + 850 PLN 
• 850 PLN – w momencie składania 

dokumentów i podpisania umowy, 
ale po zdanym egzaminie języko-
wym w biurze ATJ S.A., 

• 2395CAD/4395CAD – w momen-
cie otrzymania oferty pracy od 
pracodawcy/sponsora programu 

 
5. Czas trwania Programu. 

6 lub 12 miesięczny pobyt w Kana-
dzie 

 
PROGRAM ZAPEWNIA: 

 
1. Udział w spotkaniach informacyjnych 

oraz pakiet materiałów informacyj-
nych (mapy, przewodnik, przydatne 
informacje praktyczne, zdjęcia, itp.). 

2. 6 lub 12 miesięczny pobyt w Kana-
dzie 

3. Intensywny kurs językowy w reno-
mowanej szkole w centrum Van-
couver (240 godzin), 

4. Monitoring i wsparcie nauczycieli 
podczas trwania kursu, 

5. Zajęcia językowe w wymiarze min. 6 
tygodni dla programu 6 miesięcznego 



lub min. 12 tygodni dla programu 12 
miesięcznego, 

6. Praktykę w wybranym obiekcie w 
okresie 18 tygodni dla programu 6 
miesięcznego lub 36 tygodni dla pro-
gramu 12 miesięcznego (British Co-
lumbia lub Alberta), 
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7. Około 30 godzin praktyki w tygodniu, 
8. Wynagrodzenie od $8 CAD do $14 

CAD na godzinę, 
9. 3 tygodnie wakacji w przypadku pro-

gramu 12 miesięcznego, 
10. Możliwość rozpoczęcia Programu w 

każdy poniedziałek roku,  
11. Transfer Uczestnika z lotniska w Van-

couver, 
12. Pomoc w zorganizowaniu zakwatero-

wania w wybranym obiekcie w pobli-
żu szkoły, 

13. Orientation  pierwszego dnia szkoły, 
14. Materiały potrzebne do nauki oraz 

dostęp do Internetu,  
15. Certyfikat Step UP to Work n’ Study – 

Hospitality, 
16. Referencje z hotelu, w którym będzie 

odbywała się praktyka 
17. Program posiada odrębne szczegóło-

we warunki uczestnictwa w formie 
aneksu dołączanego do umowy z 
klientem. 

 

WARUNKI REZYGNACJI: 
1. Opłata za rezygnację po złożeniu 

aplikacji zgłoszeniowej i wpłacie I ra-
ty 850 PLN: opłata 550 PLN, 

 
2. Opłata za rezygnację po podpisaniu 

lub wysłaniu Application Form do 
fundacji kanadyjskiej, ale przed wy-
stawieniem oferty praktyk: 550 PLN 
+ 500 CAD (koszty fundacji kanadyj-
skiej), 

 
3. Opłata za rezygnację z programu po 

wydaniu lub potwierdzeniu przez 
Agenta  będzie ustalana indywidual-
nie jednak nie będzie mniejsza niż 
550 PLN + 500 CAD (koszty fundacji  
kanadyjskiej), 

 
4. Opłata w przypadku odmowy wizy w 

ambasadzie kanadyjskiej: 550 PLN + 
750 CAD (koszty fundacji kanadyj-
skiej). Student w tym przypadku zo-
bowiązany jest do dostarczenia for-
mularza wystawionego przez sponso-
ra programu  do Agenta w terminie 
do 5 dni od daty odmowy wraz z pi-
semnym uzasadnieniem z ambasa-
dy/konsulatu, 

 
5. Po wystawieniu wizy, otrzymaniu 

wszystkich dokumentów oraz wizy 
nie ma możliwości uzyskania jakich-
kolwiek zwrotów. 


